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Bases Especificas: Técnico/a de red.

Por la presente se convoca un proceso selectivo, para cubrir 4 puestos de técnico/a de red en los términos
anunciados en el BOCM de 27 de noviembre de 2025 y segun lo acordado en la Comision Paritaria del 11 de
septiembre de 2025.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO:

Podran participar en el proceso selectivo, aquellos candidatos que cumplan, los requisitos minimos que se
establecen en las bases generales y en las presentes “Bases especificas”.

Quedaran excluidos del proceso selectivo los candidatos que no cumplan algunos de los requisitos minimos fijados
en las bases generales o en la presente ficha y, en particular, los que no acrediten la titulacién y experiencia
requerida a que se hace referencia en el presente apartado.

Nombre del puesto: Técnico/a de red

Numero de plazas:

PROCEDIMIENTO ‘ PLAZAS
Turno Libre 3
Turno Libre (Reserva 1
plazas con discapacidad)*
Total plazas 4

*Si la plaza ofertada no llega a cubrirse por candidaturas con discapacidad acreditada, se cubrira
por el procedimiento de turno libre ordinario.

Jornada: Las plazas se ajustaran a la jornada continuada de mafana, tarde y noche de lunes a
domingo, incluidos festivos.

Lugar de trabajo: Ambito territorial de aplicacién del Il Convenio Colectivo de Canal de Isabel II, S.A.
Retribucion anual A fecha de publicaciéon de estas bases especificas, la retribucidn fija anual es de
34.028,54¢.

GRUPO PROFESIONAL SUBGRUPO AREA FUNCIONAL

Personal técnico C Técnica

Complementos variables adicionales (hasta un maximo de un 11,5%* del salario del
puesto):

- Incentivo de productividad.

- Complemento por desempefio.

*Se aplicardn conforme a lo establecido en el Il Convenio Colectivo de Canal de Isabel Il, S.A.
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REQUISITOS:

e PARA PARTICIPAR POR TURNO LIBRE ORDINARIO:

Titulacion requerida: Titulacion de ciclo formativo de grado superior o formacidn profesional de 22 grado de
las familias profesionales de Edificacion y Obra Civil, Electricidad y Electrénica, Energia
y Agua, Informatica y Comunicaciones, o titulacion equivalente o la homologacion
correspondiente.

Experiencia requerida: Poseer experiencia minima demostrable de 6 meses como técnico/a de red, realizando
tareas especificadas en el apartado “Actividades a desarrollar”.

Unicamente se consideraran aquellas experiencias profesionales en las que conste que
se haya cotizado en el grupo de cotizacién 05.

Carné de Conducir: Carné de conducir B en vigor.

e PARA PARTICIPAR POR TURNO LIBRE RESERVA POR CUPO DE DISCAPACIDAD:

Los requisitos de titulacidn y experiencia requeridas, asi como el carné de conducir, se mantienen en este turno
conforme a lo detallado en el turno libre ordinario.

Ademas, se solicita lo siguiente:

Acreditacion de discapacidad: Estar en posesion del documento de discapacidad o dictamen facultativo en el que
se acredite, al menos el 33% de discapacidad y el documento de compatibilidad
funcional con el puesto ofertado.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El proceso se ajustard a lo establecido en las bases generales.

2.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los candidatos presentaran su solicitud de participacion a través de la pagina web de Canal de Isabel II, S.A.:
www.canaldeisabelsegunda.es, en el apartado Empleo.

La inscripcidn en el proceso selectivo se realizara conforme a lo indicado en las bases generales.

El plazo de admisidn de solicitudes finaliza a las 23:59 horas del dia 08 de diciembre de 2025, (*) no admitiéndose
ninguna solicitud posterior a dicha fecha. La no presentacién de la solicitud en tiempo y hora supondra la exclusién
del aspirante.

(*) Nota: Debido a la entrada en vigor del Ill Convenio Colectivo de Canal de Isabel Il se amplia el plazo hasta las
23:59 horas del dia 10 de diciembre de 2025.
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2.- ORGANO DE SELECCION:

El Organo de Seleccién designado para la evaluacidon y correccién de las pruebas estara compuesto por los
siguientes miembros:

‘ TITULARES SUPLENTES
Presidenta | Maria Garcia Gonzalez Hanna Sanchez Gémez
Vocal | César Martin Megias Javier Fernandez Delgado
Vocal | Ignacio Cdmara Reviriego Pablo Lastras Gutiérrez
Vocal | José Carlos Hernan Garcia Rafael Miguel Sanchez Gomez
Vocal | Cristina Medina Pefia Fernando Gil Navarro

2.- PRUEBAS

La puntuacion global maxima que podra obtenerse en el proceso de seleccién serd de 10 puntos:

FASES PUNTUACION MAXIMA CARACTER ELIMINATORIO
Tedrico-practicas 10 puntos Si
Total 10 puntos

°.- PRUEBA TEORICA/PRACTICA

Se realizara prueba tedrica/practica para evaluar si los candidatos cuentan con los conocimientos, asi como la
habilidad o destreza en el ejercicio profesional necesarios para el adecuado desempefio del puesto de trabajo,
atendiendo a lo sefialado en los apartados “Conocimientos necesarios” y “Actividad a desarrollar”, de las bases
especificas.

Esta prueba tendrd caracter eliminatorio y serd obligatoria para todos los aspirantes, consistira en realizar un
cuestionario tipo test, compuesto de 100 preguntas con 3 alternativas de respuesta y una sola respuesta correcta.
Cada respuesta correcta serd puntuada con 1 punto, las incorrectas penalizaran 0,33333333 puntos. Las preguntas
no contestadas no puntian ni penalizan. Con caracter general, en el cuestionario test se incluiran 10 preguntas
adicionales de reserva, ordenadas de la 101 a la 110 que serviran para sustituir, si procede, preguntas que pudieran
ser anuladas.

La duracién maxima para la realizacién de esta prueba sera de 2 horas y 30 minutos.

La puntuaciéon maxima de estas pruebas una vez ponderados los resultados en base 10 serd de 10 puntos y para
superarlas los candidatos deberdn obtener una puntuacién minima de 5 puntos.

Los candidatos que opten a la realizacion de las pruebas tedrico-practicas, deberan presentarse en el lugar y hora
publicados. Deberan asistir con el DNI, NIE y/o pasaporte en vigor, no pudiendo estar caducados los documentos
que acrediten la identidad. Si se produjera esta situacidn es necesario presentar un documento que justifique la
no vigencia, pudiendo mostrar un resguardo de renovacién o denuncia en caso de hurto o robo.

Se prohibirad acceder a la realizacién de esta prueba con cualquier dispositivo electrénico (mdévil, tableta,
calculadoras programables, relojes inteligentes, etc.), considerando causa de exclusidn el incumplimiento de esta
restriccion.
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Al finalizar el examen, los candidatos conservaran una copia de la hoja de respuestas que garantizara la asistencia
y la comprobacién de la realizacidn del ejercicio.

La no asistencia a la prueba sera motivo de exclusidn del proceso selectivo.

Tras la publicacion del listado provisional de resultados de la prueba tedrico-practica, los candidatos dispondran
de un plazo de 2 dias habiles para presentar reclamaciones sobre las preguntas del examen que consideren
incorrectas. Las reclamaciones deberdn enviarse al drgano de seleccion a través del correo
electronico: seleccion@canal.madrid.

Una vez concluido este primer plazo y resueltas las reclamaciones, se abrird en segunda instancia un plazo de 2
dias hdbiles durante el cual los aspirantes podran presentar reclamaciones ante la Direccidn, exclusivamente a
través del correo: direccionrecursos_bg@canal.madrid. Durante este periodo, sélo se admitiran reclamaciones
sobre aquellas preguntas que hayan sido previamente reclamadas en primera instancia ante el drgano de
seleccion.

2.- LISTA DE ESPERA

Los aspirantes que, habiendo superado las diferentes pruebas, no les sea adjudicada plaza por existir otros con
mayor puntuacion, independientemente del turno por el que hayan accedido, turno ordinario o turno por cupo de
discapacidad pasaran a una lista de espera preferente para incorporarse a la empresa si se autorizasen vacantes
de igual grupo profesional e igual puesto de trabajo o especialidad que la vacante convocada.

Esta lista tendrd una duracién de un afio desde la publicacién de la resolucion definitiva del proceso selectivo. La
condicion de miembro de esta lista se perdera tanto por la renuncia a un puesto ofertado como por la aceptacion
de otro puesto tras la resolucion de un proceso selectivo.

Para esta lista de espera se recalculara la puntuacion final de los candidatos segun los criterios de los procesos de
turno libre ordinarios, ordenandose en funcidon de la mayor nota obtenida sin tener orden preferente los
candidatos por cupo de discapacidad.
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CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y BIBLIOGRAFIA:

Se facilita la siguiente normativa, legislacion, libros y pdginas webs detalladas en los conocimientos minimos
necesarios para preparar la prueba de conocimientos.

1. SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA.

e Fundamentos de GIS.

e Redes geométricas y representaciones cartograficas.
e Disefio, elaboracion e interpretacion de planos.

e Manejos de escalas.

- Bibliografia:

- https://desktop.arcgis.com/es/arcmap/latest/map/main/mapping-and-visualization-in-arcgis-
fordesktop.htm

2. HIDRAULICA:

e Redes de abastecimiento y saneamiento.

e (Calculo de presiones, volumenes, caudales.
e  Tuberias, materiales, equipos.

e  Reparacién de averias.

- Bibliografia:

- Mecanica de Fluidos. F.M. White. Ed. McGraw-Hill
- Fundamentos de Mecanica de Fluidos. Ed. Addison-Wesley
- Madquinas hidrdulicas. Teoria y problemas. Blas Zamora y Antonio Viedma.

3. GESTION DE INCIDENCIAS.

e SCADA.

e Analisis de problemas.

e Conocimiento de la red estratégica de aduccidn, distribucion y saneamiento.

e Conocimiento de las infraestructuras que intervienen en el control del ciclo del agua.

- Bibliografia:

- https://www.siemens.com/es/es/productos/automatizacion/sce/documentacion-
didactica.html

- https://www.rockwellautomation.com/es-es/support/documentation.html

- El Canal y el Ciclo integral del agua en la Comunidad de Madrid (Captacion, Tratamiento,
Distribucién, Saneamiento, Calidad de las Aguas).

Pagina 5de 7


https://desktop.arcgis.com/es/arcmap/latest/map/main/mapping-and-visualization-in-arcgis-for-desktop.htm
https://desktop.arcgis.com/es/arcmap/latest/map/main/mapping-and-visualization-in-arcgis-for-desktop.htm
https://www.siemens.com/es/es/productos/automatizacion/sce/documentacion-didactica.html
https://www.siemens.com/es/es/productos/automatizacion/sce/documentacion-didactica.html
https://www.rockwellautomation.com/es-es/support/documentation.html
https://www.canaldeisabelsegunda.es/estatico/ciclodelagua/index.html
https://www.canaldeisabelsegunda.es/estatico/ciclodelagua/index.html

Canal de Isabel I, Sociedad Anénima, M.P. inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 29.733, Folio 86, Seccion 8, Hoja M-534929. Inscripcion 12. Denominacion en inscripcion 126, NIF A86488087, Domicilio Social: C/ Santa Engracia, 125, 28003 Madrid.

-
Canal \\/ Bases especificas de Convocatoria G00452025
de |Sa bel | | Técnico/a de red

4. INFORMATICA Y OFIMATICA.

e  Excel: Tablas, graficos, tablas dinamicas y plantillas.
e  Access: Tablas y consultas.
e Fundamentos de programacion basica

- Bibliografia:

- https://support.microsoft.com/es-ES/microsoft-365
- Ayuday formacion de Access (microsoft.com)
- Fundamentos de programacién basica: Fundamentos De Programacion - Luis Joyanes Aguilar

5. (*) 1l CONVENIO COLECTIVO CANAL DE ISABEL I

e  Titulo Il: Organizacion del Trabajo.
e  Titulo Ill: Clasificacion profesional.
e Titulo VI: Seguridad y Salud Laboral.
e Titulo IX: Régimen Sancionador.

- Bibliografia:
- Disposicion 23594 del BOE nim. 280 de 2025

(*) Nota: A fecha 28 de noviembre se actualiza el convenio colectivo al que se encuentra en vigor.
6. CANAL DE ISABEL II:

e  Mision; Valores; Estrategia (Lineas y Planes). El Canal y el Ciclo integral del agua en la Comunidad
de Madrid (Captacion, Tratamiento, Distribucion, Saneamiento, Calidad de las Aguas).

- Bibliografia:

- Mision; Valores; Estrategia (Lineas y Planes).
- Elciclointegral del agua en la Comunidad de Madrid

7. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

e Requisitos generales de seguridad.
e Trabajos en oficina: Pantallas de visualizacion.
e  Seguridad Vial.

- Bibliografia:

- RD488/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al trabajo
con equipos que incluyen pantallas de visualizacion.

- Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas en materia de sefializacion
de seguridad y salud en el trabajo.

- Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en los lugares de trabajo.

- Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
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ACTIVIDAD A DESARROLLAR:

Las funciones principales del puesto de trabajo son las siguientes:

e Gestionar incidencias en todas las infraestructuras del ciclo integral del agua (captacién, Tratamiento,
aducciodn, distribucion, saneamiento, depuracion y reutilizacién, calidad y generacidn hidraulica).

e Registrar los datos en la aplicacidon de gestidn de avisos, incidencias, trabajos y actuaciones (actualmente
Gayta).

e Controlar y realizar seguimiento de cortes de agua e incidencias destacables. Analisis de causas y
soluciones.

e  Proponer maniobras alternativas de suministro de agua. Valorar la afeccién de una maniobra.
e Realizar calculos de presiones y caudales en la red de abastecimiento.

e Controlar variables y estado de los elementos hidraulicos de las instalaciones a través del interfaz de
telecontrol (actualmente Novata)

e Realizar consultas a la base de datos y elaborar informes sobre la informacién existente en la aplicacion
de gestidn de avisos, incidencias, trabajos y actuaciones.

e Atender al cliente en solicitudes y reclamaciones necesarias aportando informacion técnica.

e Elaborar previsiones de energia generada e informe de potencias diarias, informacion a empresa
comercializadora de la energia

e  Programar el turbinado en funcién del volumen diario a desembalsar.

e Informary atender a organismos publicos y empresas de servicios

Y, en general, todas aquellas que se deriven del desempeiio de puesto de trabajo.

Fecha 28/11/2025

Isabel Pemau Gonzdlez
Directora de Recursos
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